แบบรายงานประวัติการดำรงตำแหน่ง  ประวัติการศึกษา  และประวัติการดำเนินการทางวินัย
ของข้าราชการผู้ที่ได้รับการเสนอรายชื่อเข้ารับการคัดเลือกฯ ตำแหน่งประเภทบริหาร ระดับสูง กระทรวงมหาดไทย
กรม...............................................................
จำนวน.................ราย
	ลำดับ
	ชื่อ - สกุล
	ตำแหน่ง
	ระยะเวลาการดำรงตำแหน่งประเภทบริหาร ระดับต้น
(๑) 
	วุฒิการศึกษา
(๒)
	ประวัติวินัย
(๓)
	เสนอชื่อตำแหน่ง
(๔)

	
	
	
	ปกติ
	จชต.
	
	
	ผวจ.
	ผต.มท.

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	


(ลงชื่อ)………………………………………………………………ผู้รายงาน 
(.......................................................)
ผู้อำนวยการกองการเจ้าหน้าที่ กรม.................................................
วันที่.......................................
ผู้ประสานงาน ชื่อ – สกุล .........................................................................ตำแหน่ง/สังกัด................................................................................โทรศัพท์...............................................หมายเหตุ 
(๑)
 ระยะเวลาการดำรงตำแหน่งประเภทบริหาร ระดับต้น ให้ระบุทั้งระยะเวลาปกติและระยะเวลาที่ปฏิบัติหน้าที่เป็นการประจำในพื้นที่จังหวัดชายแดนภาคใต้ (จชต.)
 

 ตามที่ประกาศกำหนด โดยให้ระบุตั้งแต่เวลาเริ่มต้นและสิ้นสุดของการดำรงตำแหน่งนั้นๆ เช่น 2 มิ.ย. 46 – 3 ม.ค. 55 , 2 มิ.ย. 46 – ปัจจุบัน เป็นต้น (ให้ใช้ตัวเลขอารบิค)


(๒) 
วุฒิการศึกษา  ให้ระบุวุฒิการศึกษาสูงสุดที่สำเร็จการศึกษา ได้แก่ ปริญญาตรี , ปริญญาโท , ปริญญาเอก


(๓)
ประวัติวินัย  ให้ระบุประวัติการดำเนินการทางวินัยตั้งแต่เริ่มรับราชการจนถึงปัจจุบัน ได้แก่ 


- ไม่มีประวัติวินัย


- มีประวัติวินัย คือ ถูกลงโทษทางวินัยไม่ร้ายแรง (ระบุโทษ................เมื่อ.................)


- มีประวัติวินัย คือ ถูกลงโทษทางวินัยร้ายแรง (ระบุโทษ................เมื่อ.................)


- มีประวัติวินัยแต่ได้รับการล้างมลทินแล้วเมื่อ........ โดยถูกลงโทษทางวินัยไม่ร้ายแรง/ร้ายแรง


  (ระบุโทษ................เมื่อ.................) 


(๔)
ให้ทำเครื่องหมาย ( ในช่องตำแหน่งที่กรมเสนอรายชื่อเข้ารับการคัดเลือก
