

(เอกสาร 3 แนบท้ายประกาศ)
แบบแสดงผลงานด้านการบริหารจัดการที่ภาคภูมิใจที่เกี่ยวข้องกับลักษณะหน้าที่             
และความรับผิดชอบของตำแหน่งรองเลขาธิการศูนย์อำนวยการบริหารจังหวัดชายแดนภาคใต้
ที่สมัครเข้ารับการคัดเลือก”
ชื่อเจ้าของผลงาน.......................................................................................................................................................... ตำแหน่งทางการบริหาร................................................................................................................................................
ตำแหน่งในสายงาน.......................................................................................................................................................
สังกัด.............................................................................................................................................................................
.......................................................................................................................................................................................
.......................................................................................................................................................................................
(ผลงานด้านบริหารจัดการที่โดดเด่นที่สอดคล้องกับลักษณะหน้าที่และความรับผิดชอบของตำแหน่งที่สมัครเข้ารับการคัดเลือก) โดยให้แสดงถึงความสามารถในการบริหารจัดการเพื่อให้งานที่รับผิดชอบบรรลุผลสำเร็จ โดยแสดงถึง
ที่มา/แนวคิด/กลยุทธ์ในการดำเนินงาน/ประโยชน์ที่ทางราชการและหรือประชาชนได้รับ/ปัญหา อุปสรรคในการดำเนินการ/ข้อเสนอแนะ และรางวัลหรือประกาศเกียรติคุณที่ได้รับจากผลงานดังกล่าว (ถ้ามี)
   .................................................................................................................................................................................. ......................................................................................................................................................................................
......................................................................................................................................................................................
......................................................................................................................................................................................
......................................................................................................................................................................................
......................................................................................................................................................................................
......................................................................................................................................................................................
......................................................................................................................................................................................
......................................................................................................................................................................................
......................................................................................................................................................................................
......................................................................................................................................................................................
	 (ลงชื่อ)..........เจ้าของผลงาน................................
        (................................................................)
ตำแหน่ง..............................................................
วันที่.....................................................................
	ความเห็นของผู้บังคับบัญชา 
(ลงชื่อ)..................................................................
        (................................................................)
ตำแหน่ง..............................................................
วันที่.....................................................................

	
	


(แบบปก)
เอกสารการประกอบการคัดเลือก
ข้าราชการพลเรือนสามัญเพื่อเลื่อนข้าราชการพลเรือนสามัญขึ้นแต่งตั้ง
ให้ดำรงตำแหน่งประเภทบริหาร ระดับสูง 
ศูนย์อำนวยการบริหารจังหวัดชายแดนภาคใต้
ตำแหน่งรองเลขาธิการศูนย์อำนวยการบริหารจังหวัดชายแดนภาคใต้
(กลุ่มภารกิจด้าน..............................................)

ผลงานด้านการบริหารจัดการที่ภาคภูมิใจ
เรื่อง.........................................................................................................
ข้อเสนอเกี่ยวกับวิสัยทัศน์ในการดำรงตำแหน่ง
เรื่อง.........................................................................................................
นำเสนอโดย
(ชื่อ-สกุล) .........................................................
ตำแหน่ง.............................................................

สังกัด....................................................
