แบบรายงานประวัติการดำรงตำแหน่ง
ของข้าราชการสังกัดกรม_________________________________________
ผู้ที่ได้รับการเสนอรายชื่อเข้ารับการคัดเลือกฯ ตำแหน่ง_______________________
จำนวน__________________ราย
	ลำดับ
	ชื่อ – สกุล
	ตำแหน่ง/สังกัด
	ระยะเวลาการดำรงตำแหน่ง (4)
	วุฒิการศึกษา
(5)
	วินัย
(6)
	หมายเหตุ

	
	
	
	อาวุโส
	ชำนาญการพิเศษ
	อำนวยการต้น
	
	
	

	
	
	
	ปกติ
	จชต.
	ปกติ
	จชต.
	ปกติ
	จชต.
	
	
	

	
	
	
	เริ่ม
	สิ้นสุด
	เริ่ม
	สิ้นสุด
	เริ่ม
	สิ้นสุด
	เริ่ม
	สิ้นสุด
	เริ่ม
	สิ้นสุด
	เริ่ม
	สิ้นสุด
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


  (ลงชื่อ)____________________________ผู้รายงาน
(____________________________)
ผู้อำนวยการกองการเจ้าหน้าที่  กรม________________
วันที่________________________
ผู้ประสานงาน ชื่อ – สกุล_______________________________ตำแหน่ง/สังกัด______________________________________ โทรศัพท์_________________________
หมายเหตุ
(1)  คือ  ให้ระบุชื่อกรมต้นสังกัดของข้าราชการผู้ได้รับการเสนอรายชื่อเข้ารับการคัดเลือกฯ

(2)  คือ  ให้ระบุชื่อตำแหน่งที่เข้ารับการคัดเลือกฯ โดยจะต้องจัดทำแบบรายงานประวัติการดำรงตำแหน่งแยกเป็นคนละฉบับสำหรับการคัดเลือกฯ ในแต่ละตำแหน่ง 

(3)  คือ  ให้ระบุจำนวนข้าราชการที่ได้รับการเสนอรายชื่อเข้ารับการคัดเลือกฯ ในตำแหน่งนี้ 

(4)  คือ  ให้ระบุระยะเวลาการดำรงตำแหน่งของแต่ละประเภทและระดับตำแหน่ง ทั้งระยะเวลาปกติและระยะเวลาที่ปฏิบัติหน้าที่เป็นการประจำในพื้นที่จังหวัดชายแดนภาคใต้ (จชต.) ตามที่ประกาศกำหนด โดยให้ระบุตั้งแต่วันเริ่มต้น ถึงสิ้นสุดของการดำรงตำแหน่งนั้น ๆ (ใช้ตัวเลขอารบิก) ถ้าดำรงตำแหน่งถึงปัจจุบัน ให้ใส่วันที่ 21 มีนาคม 2561 เป็นวันสิ้นสุดการดำรงตำแห่ง 

(5)  คือ  ให้ระบุวุฒิการศึกษาที่สูงสุด ได้แก่ ปริญญาตรี , ปริญญาโท , ปริญญาเอก (ทั้งนี้ต้องเป็นคุณวุฒิที่นักงาน ก.พ. รับรอง)

(6)  คือ  ให้ระบุ ประวัติทางวินัย ได้แก่ ไม่มีประวัติวินัย, ถูกลงโทษทางวินัยไม่ร้ายแรง, ถูกลงโทษทางวินัยร้ายแรง (ถ้าเคยถูกลงโทษให้ระบุโทษ และวันที่ที่ลงโทษ)

(7) ** พร้อมส่งไฟล์รูปแบบ Excel ใส่แผ่นซีดี จำนวน 1 แผ่น ตามไฟล์เอกสารที่แนบมาพร้อมนี้ 
(ประกาศคัดเลือกฯ มีนาคม 256๑)
(๑)





(๒)





(๓)








